
 

Département de Formation aux Métiers  

de l’Intervention sociale et professionnelle 

 

Diplôme d’Etat d’Assistant de service social 
 

 
La Formation professionnelle initiale des Assistants de Service social de l’ETSUP est réalisée en convention avec le département 

de Sciences de l’Education de l’Université Paris Ouest-Nanterre/La Défense. 

 

Formation en alternance d’une durée de trois ans à temps complet, elle comporte : 

 1.740 heures d’enseignement 

 et 12 mois de stage à temps complet en site qualifiant 

 

et permet d’obtenir : Le Diplôme d’Etat d’Assistant de Service social, délivré par la DRJSCS 

Et la Licence de Sciences de l’Education, délivrée par l’Université Paris Ouest-

Nanterre/La Défense. 

 

1. Objectif 
 

Former des professionnels compétents, animés du goût d’entreprendre, qui travaillent avec l’ensemble des acteurs sociaux 

au développement de la solidarité dans le contexte de l’Union Européenne. 

 

Pour ce faire, elle propose aux personnes en formation d’acquérir des compétences pour penser et agir, afin de : 

 

 accompagner les changements sociaux et faciliter l’insertion des individus et des groupes dans leurs contextes de vie ; 

 contribuer à l’analyse de la demande sociale et à l’évolution des réponses en matière d’action sociale ; 

 développer le lien social et les relations de solidarité ; 

 créer des réponses inédites aux problèmes sociaux émergents. 

 

2. Contenus 
 

Les trois années, conçues autour d’un axe de formation tant pratique que théorique, permettent de : 

 

 → en 1
ère

 année, comprendre le contexte 

 → en 2
ème

 année, agir avec les publics 

 → en 3
ème

 année, travailler en réseau et communiquer 

 

Le projet de formation propose : 

 

 D’acquérir une solide culture économique et sociale pour comprendre les rapports de l’homme et de la société ; 

 De partager des expériences de travail individuelles et collectives, destinées à s’exercer dans la relation aux autres dans 

la résolution de problèmes sociaux et la communication sur l’action partagée ; 

 De développer la réflexion sur ses propres choix, ses engagements et sur son rapport à l’aide en tant qu’activité 

professionnelle, pour développer des compétences dans 4 domaines : 

 

 - Intervention professionnelle en service social 

 - Expertise sociale 

 - Implication partenariale, institutionnelle et interinstitutionnelle 

 - Communication en travail social 

 

3. Organisation et modalités pédagogiques 
 

La formation a lieu dans les locaux de l’ETSUP, à l’Université Paris Ouest-Nanterre/La Défense et dans les services d’action 

sociale qui accueillent les étudiants en stage.  

 

La pédagogie pour adulte mise en œuvre mobilise l’initiative et la responsabilité des étudiants pendant leur formation. Elle se 

déroule de septembre à juin à temps complet. 

Elle est animée par des formateurs, des professionnels du travail social et des enseignants en sciences humaines et sociales.  

Elle comporte des séquences d’enseignement théorique, des stages, des travaux en groupes et du travail personnel. 

 

Renseignements auprès du Secrétariat de la Formation Initiale : 

Assia BOURSIER : 01 44 16 81 85 (sauf mercredi après-midi et vendredi matin) 

Sylvia BENTOLILA : 01 44 16 81 86 (uniquement mercredi matin/jeudi journée/vendredi après-midi) 

Patricia MAHUSA : 01 44 16 81 86 (uniquement lundi journée/mardi journée/vendredi après-midi) 


