% FORMATION
PROFESSIONNELLE CONTINUE

ECOLE SUPERIEURE

DETRAVAL SOCAL Formations Catalogue et sur mesure
(Durée 1 a 4 jours)
MODULES THEMATIQUES

Petite enfance

= Kamishibai

= Lejeu, un outil éducatif performant

= Les clés de I'éducation positive et bienveillante

= Relaxation et méditation ludique pour les tout-petits

Protection de I'enfance

= Accueillir la parole de I'enfant et accompagner I'enfant qui fait des révélations

= Accueillir un enfant en situation de handicap

= Attachement, détachement, séparation

= Conduites a Risque a I'adolescence

= De l'agressivité a la violence nécessaire, ordinaire, destructive

= Devenir indépendant : un enjeu majeur a 18 ans pour un quotidien responsable

= Eduquer un enfant au quotidien, quelles transmissions

= Dynamique de I'accueil familial : fondements théoriques et pratiques éducatives a
interroger. Place et rble de chacun

= L'accompagnement des enfants accueillis vers leurs majorité et I'autonomie

= Le temps de I'enfant et le temps juridique

= Les enjeux de l'accueil relais

= Rapport au corps, pudeur, hygiéne, intimité, sexualité

Famille

= Comment repérer un lien d'attachement parents-enfant pathogene
= Fonction maternelle, fonction paternelle

= |mpact de I'accueil de I'enfant sur la vie de la famille d'accueil

= |'accompagnement des parents présentant des troubles psychiques
= Les effets des violences conjugales sur les enfants

= Maternités adolescentes

= Préparer et se préparer au départ de I'enfant

Handicap

= Accueillir un enfant en situation de handicap

Développement professionnel

= Elaborer un diagnostic social en vue de transformer des besoins sociaux
individuelles en une réponse sociale collective
= |’accompagnement managérial individuel
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B R o (Durée 1 a 4 jours)

=  QObserver, écouter et transmettre
= Référent Professionnel : Vers une démarche d’accompagnement
= Soutien a I'écrit professionnel

Cadre juridique

= Cadre juridique de la protection de I'enfance
= Le temps de I'enfant et le temps juridique

Management

* Le nouveau cadre budgétaire des ESSMS : I'EPRD (Etat Prévisionnel des Recettes et des
Dépenses)

Service social du travail et gestion du fait social en entreprise

= Elaborer un diagnostic social en vue de transformer des besoins sociaux
individuelles en une réponse sociale collective

Contact :

Beatriz NUNES DOS SANTOS,
Assistante de projet

Tél 0184171114
fc@etsup.com
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